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1.​ Organisateur  
 
L’Association AEPB (Association d’Education Populaire de Brive) a pour objectif de 
permettre et soutenir l’activité du Patronage Saint Sernin qui propose un accueil 
périscolaire et extra scolaire tout au long de l’année ainsi qu’un accueil de loisirs 
durant les périodes de vacances. Les activités proposées  allient jeu, sport, ateliers 
d’expression et activités manuelles, temps de détente et d’intériorité, dans une 
atmosphère bienveillante et responsabilisante. L’AEPB est en partenariat avec 
l’Espace Missionnaire de Brive-la-Gaillarde. Ce partenariat nourrit le socle des 
valeurs chrétiennes qui sont à l’origine de l’association. L’AEPB n’a pas vocation à 
faire du prosélytisme ou de l’éducation religieuse. Son intention principale est 
l’épanouissement de l’enfant via une éducation inconditionnelle, personnalisée et 
intégrale. Association sous le régime de la loi du 1° juillet 1901, les activités 
proposées s’incrivent systématiquement dans la tradition de l’éducation 
populaire, dans le respect des opinions politiques et de la liberté de conscience de 
chacun, sans aucune discrimination. 
 

2.​ Public accueilli 

Les enfants accueillis ont entre 6 et 12 ans. Les mineurs âgés de 15 à 17 ans 
peuvent également se rendre aux camps en tant qu’animateurs. En fonction de 
leur maturité, ils se voient confier des missions responsabilisantes pour encadrer 
les activités du groupe. Les enfants viennent de tout milieu socioculturel et sont 
majoritairement originaires de la Corrèze. Cependant, ils peuvent venir de toute la 
France. La mixité est d’ailleurs souhaitée et encouragée. Les effectifs ne doivent 
pas dépasser 80 enfants par camp. Les familles  recherchent en effet un lieu 
d’épanouissement pour leurs enfants dans un cadre familial, ludique et 
bienveillant. 

3.​ Objectifs et démarches pédagogiques  
 
L’AEPB et l’équipe pédagogique du Patronage Saint Sernin entendent appliquer 
la notion d’éducation intégrale, c'est-à-dire l’épanouissement de l’enfant dans sa 
dimension physique, affective et spirituelle. Ces trois dimensions sont 
indissociables au regard de l’anthropologie chrétienne. C’est pourquoi l’équipe 
s’efforce de respecter la complexité de la personne humaine en élargissant 
l’horizon éducatif, tant des éducateurs que des éduqués. Les activités de loisirs 
proposées s’emploient à stimuler, appeler, éveiller l’enfant tout entier :   

●​ En promouvant des jeux et des activités physiques répondant aux besoins 
physiologiques de l’enfant et favorisant sa croissance ; 

●​ En formant son affectivité par un apprentissage des relations saines, 
amitiés vraies et en éveillant sa vie intérieure ; 



DOCUMENT À CONSULTER  
 

●​ En fortifiant sa volonté par le sens de l’effort, en nourrissant son intelligence 
et sa conscience pour discerner et prendre la meilleure décision dans 
n’importe quelle situation  ; 

●​ En favorisant la recherche du bien commun, pensé comme une condition 
de son accomplissement personnel et de l’apprentissage de la vie en 
collectivité.  

En offrant une éducation intégrale aux enfants, l’équipe pédagogique tient donc 
compte de leurs besoins physiques, affectifs, émotionnels et spirituels dans les 
activités proposées. Ainsi, des temps d'enseignements et de réflexion permettant 
aux enfants de nourrir leur vie intérieure, côtoient les activités sportives, 
manuelles, artistiques et grands jeux qui permettent eux aux enfants de grandir 
dans leur dimension physique et intellectuelle. L’équipe pédagogique veille 
également à ce que certaines de ces activités soient vécues en groupe entier et 
non en équipe, afin de faire naître un réel esprit de famille autour des valeurs 
portées par l’association.  

Pour répondre à la demande des familles et aux axes du projet éducatif, quatre 
intentions pédagogiques sont développés autours d’objectifs mesurables et 
atteignables : 

3.1. Grandir dans une atmosphère sereine et bienveillante. 

→ Prendre en compte le développement socio- affectif de l’enfant.  

Tout d’abord, chaque participant du camp est responsable de la construction 
d’une atmosphère chaleureuse et familiale. Pour cela une vie d’équipe non mixte 
- les enfants ont déjà un apprentissage de la mixité dans les familles ou à l’école - 
est mise en place pour la vie du camp permettant aux jeunes de développer leur 
capacité de collaboration et de déployer leur sens du service. Ils pourront dans les 
différents temps de veillée, d’ateliers, de jeux, développer leurs talents. 

Ensuite, chaque participant a la possibilité de gérer son temps, faire les choses 
calmement, apprécier les activités proposées et organiser son temps libre. Dans 
un climat détendu, l’enfant peut développer son autonomie, jouer et se reposer. 
Dans l’ensemble des propositions, l’équipe d’animation insiste sur la joie de 
partager des moments de convivialité (discussion, jeu, repas etc.).  

→ Prendre en compte le développement physique de l’enfant.  

Tout d’abord, les participants  sont invités à grandir dans un esprit sportif et 
dynamique. De nombreuses activités ludiques telles que les grands jeux en plein 
air sont organisées pour que les enfants expérimentent le franc-jeu, le 
dépassement de soi, l’attention aux autres, l’acceptation des défaites et la victoire 
collective. Pendant toute une semaine, les enfants seront immergés dans un 
imaginaire pensé par les animateurs, véritable fil rouge pour les activités, les jeux 
et les veillées. 
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Ensuite, les enfants peuvent découvrir leurs qualités manuelles ou  artistiques et 
se détacher des écrans dont ils sont souvent dépendants. Ces activités doivent 
leur permettre de développer leur sens pratique ainsi que leurs capacités à créer, 
fabriquer, valoriser, à partir du matériel dont ils disposent. En parallèle, les enfants 
font l’expérience de l’émerveillement et de la satisfaction personnelle ou 
collective une fois leur production terminée.  

3.2. Profiter d’un temps de vacances à la campagne 

→ Prendre en compte la soif de dépaysement et d’aventure des enfants.  

Tout d’abord, les enfants évoluent en plein air, dans un cadre verdoyant loin du 
bruit de la ville. La Base de Sports et Loisirs de la Vézère  est entourée de tronçons 
de petites et grandes randonnées idéales pour comprendre les paysages, 
découvrir la biodiversité mais aussi la camaraderie et la joie de se dépasser. Les 
parcours et le temps de marche sont adaptés en fonction de l’âge et de la 
motivation des enfants. 

Ensuite, les enfants se familiarisent avec le potentiel culturel de la Vallée de la 
Vézère, labellisée Pays d’art et d’histoire. Le lieu de vie des camps est proche de la 
commune du Saillant dans laquelle se trouve plusieurs monuments 
remarquables tels que la chapelle, le château du Saillant ou encore, un barrage en 
activité. Les enfants se familiarisent également avec l'histoire viticole du lieu. 

Enfin, afin de se familiariser avec l’eau, les plus âgés peuvent vivre une expérience 
de kayak ou paddle encadrée par les animateurs de la Base de Sports et Loisirs. 
Les enfants ont également la possibilité de nager en eau libre au cours du séjour.  

3.4. Vivre une oxygénation spirituelle 

→ Prendre en compte la vie intérieure des enfants.  

La dimension chrétienne des camps est fondamentale dans le sens où elle nourrit 
les valeurs transmises à tous les participants : liberté, équité, charité, subsidiarité 
etc. Bien sûr, tous les enfants sont accueillis sans distinction religieuse. Cela étant, 
il est proposé aux familles qui inscrivent leurs enfants de les aider à faire une place 
plus grande à la vie spirituelle et à toutes les bonnes choses qui en découlent 
(gratitude, calme et sérénité). La messe quotidienne sera proposée aux enfants 
qui le souhaitent. Par ailleurs, les enfants sont invités à nourrir leur intelligence par 
des temps de lecture, méditation et des petits enseignements.  

4. Les lieux du séjour 
 

4.1. Environnement géographique : La Base de Sports et Loisirs Vézère 

Située à 15 minutes de Brive (Voutezac), la Base Sports Loisirs Vézère bénéficie de 
multiples activités de plein air, nautiques et artistiques. Les enfants peuvent 
s’essayer au kayak, au paddle, à l’escalade, au grimp’arbre, au run archery et à la 
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randonnée en plus de toutes les activités encadrées par l’équipe d’animation. La 
base est un espace clos et privé (cf plan ci-dessous).​  

 

​                                

 

4.2. Environnement pédagogique : Présentation du lieu des camps  

Le camping de la Base met à disposition un grand espace de vie en plein air. 
L’espace est délimité pour en préserver le caractère privé. 

Le camping est clos et l’accès y est réglementé. Les sanitaires sont ceux du 
camping situés à 20 mètres du lieu de vie, éventuellement complétés par ceux du 
stade appartenant à la Mairie de Voutezac.  

Les jeunes sont répartis dans de grandes tentes 8 places, non mixtes. Une grande 
tente de type marabout servira de lieu de vie et d’activités. Une tente comprenant 
deux chambres indépendantes sera dédiée à l’infirmerie (cf plan ci-dessous).  
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5. Encadrement des jeunes  
 

5.1. Equipe d’encadrement 

Les équipes étant non-mixte, l’encadrement des équipes des jeunes sera 
composé d'un animateur pour un groupe d’une dizaine de garçons et d’une 
animatrice pour un groupe d’une dizaine de filles. Les animateurs 
supplémentaires aideront les animateurs responsables de groupe. Comme les 
années précédentes, du personnel sanitaire qualifié, assurera une présence par 
intermittence, relayées par l’assistant sanitaire en cas d’absence. 

 1er camp :  

➔​ Antonin MAGNE : Directeur du camp (BAFD1) 
➔​ Antonin BOULANGER : aumônier (BAFA) 
➔​ Au moins 15 animateurs (dont XX BAFA et XX BAFA stagiaires) 
➔​ Un coordinateur d’intendance et une équipe de cuisiniers bénévoles.  
➔​ Un assistant sanitaire : Soeur Marie Anne Colombe (BAFA + PSC1 + 

Apprentie infirmière). 

2ème camp : 

➔​ Antonin MAGNE : Directeur du camp (BAFD) 
➔​ Antonin BOULANGER : aumônier (BAFA2) 
➔​ Au moins 15  animateurs (dont XX BAFA et XX BAFA stagiaires) 
➔​ Un coordinateur d’intendance et une équipe de cuisiniers bénévoles.  
➔​ Un assistant sanitaire : XX. 

2 BAFA, Brevet d’Aptitude à la Fonction d’Animateur 

1 BAFD, Brevet d’Aptitude à la Fonction de Directeur 
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5.2. Sécurité des jeunes  

La sécurité des jeunes est notre priorité. Pour cela, des règles de bon sens et de 
prudence s’imposent à nous comme une nécessité, dans le cadre strict de la 
réglementation de Jeunesse et Sports pour les ACM (Accueils Collectifs de 
Mineurs). Les enfants doivent obligatoirement disposer d’une assurance de 
responsabilité civile permettant de couvrir une éventuelle casse ou 
dédommagement même involontaire. 

En cas de forte intempérie, les enfants sont rassemblés dans un hangar dont les 
clefs sont mises à disposition par la Base de Loisirs Sport Vézère. Si la situation ne 
s’améliore pas, ils peuvent être rapatriés dans les locaux en dur.  

En cas d’alerte incendie, tous les enfants sont rassemblés sur le terrain de foot de 
la Base.  

5.3. Hygiène et intendance 

En matière d’hygiène, une tente infirmerie est à la disposition de tous les 
participants, enfants comme adultes. Tous les actes médicaux sont recensés dans 
un classeur dédié. La personne chargée de l’infirmerie est également responsable 
de la conservation et de l’administration des traitements spécifiques prescrits sur 
ordonnance. 

En matière d’intendance, la tente cuisine est uniquement réservée aux cuisiniers 
bénévoles, aux coordinateurs d’intendance et aux animateurs autorisés. Il en va de 
même pour la cabane faisant office de garde-manger où sont entreposés les 
réfrigérateurs. Les petits déjeuners et goûters sont préparés directement par 
l’équipe d’animation. En revanche, les déjeuners et dîners sont dévolus à une 
équipe de cuisine tournante et bénévole, sous la supervision des coordinateurs 
d’intendance. Trois personnes sont sollicitées pour la préparation des repas et le 
nettoyage de la cuisine. Au préalable, elles sont informées des règles d’hygiène et 
tenues au strict respect des recettes. Les coordinateurs d’intendance sont 
responsables de la conservation des échantillons, de la traçabilité des produits, du 
suivi des températures des réfrigérateurs, de la gestion des déchets, de la 
prévention anti-nuisibles etc. Ce sont les enfants, encadrés par l’équipe 
d’animation, qui s’occupent du nettoyage de la tente réfectoire et de la vaisselle.  

5.4.  Prévention contre les abus 

Ces règles sont détaillées et énoncées clairement à l’ensemble de l’équipe 
d’encadrement. Il s’agit d’un ensemble de moyens pris en commun pour garantir 
la sécurité affective et physique des mineurs en matière de prévention contre les 
abus. Protéger les jeunes, c’est aussi protéger les adultes qui les accompagnent 
de tout propos diffamant. C’est par le respect strict de ces règles que le climat 
demeurera porteur et sécurisant pour tous.  

L’Etat, par l’intermédiaire du Service départemental Jeunesse et Sports, assure la 
vérification du casier judiciaire de chaque membre de l’équipe d’encadrement. 
Une juste distance est gardée avec les mineurs et un encadrant dédié surveille et 
signale tout comportement ambiguë envers les enfants (gestes, paroles, 
attitudes). 
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Aucun animateur, laïc ou religieux, ne rencontre un mineur seul dans une tente 
ou une pièce fermée. Les rencontres se font aux vues de tous, en intérieur ou 
extérieur, même si le jeune a besoin de parler seul à un adulte, restant sauve la 
confidentialité des échanges. Conformément à la réglementation, la séparation 
des couchages, garçons/filles, adultes/enfants, prêtres/laïcs, sera appliquée. Une 
surveillance régulière est assurée par l’équipe d’encadrement.  

Les douches sont fermées, individuelles et séparées garçons/filles. Une 
surveillance par les animateurs pendant le temps des douches est organisée pour 
garantir la bonne conduite de tous. Chacun est tenu de porter une tenue décente. 
Il est demandé aux enfants et a fortiori aux animateurs de ne pas se promener 
torse nu ou dévêtus dans le camp. Les animateurs se doivent d’être irréprochables 
dans leurs tenues et leurs propos. 

En cas de difficulté : 

➔​ Contacter le directeur du camp. 
➔​ Appeler la commission SOS abus mise en place au niveau diocésain. 
➔​ Appeler le numéro d’urgence 119.  

Si un comportement inadéquat de la part d’un adulte est constaté, qu’il soit 
animateur ou religieux, le Service de Jeunesse et Sports et la Gendarmerie locale 
seront immédiatement prévenus. C’est avec leur conseil que nous interviendrons 
auprès des parents. Toute dénonciation calomnieuse ou procédure injustifiée sera 
attaquée en justice avec demande de dommages et réparations. 

5.5. Principes de vie et règlement  

Un règlement a été signé en amont par tous les participants jeunes et adultes. 
Une dizaine de principes de vie sont également visibles sur le tableau d’affichage. 
Ce sont des phrases simples destinées à faire mûrir tous les participants dans un 
contexte de vie en collectivité. 

6. La vie quotidienne  
 

6.1. La répartition des jeunes  
 

Les jeunes sont répartis par équipe de vie. Ces équipes non mixtes sont 
constituées en fonction des âges et correspondent aux tentes. Chaque équipe se 
réfère à un animateur qui se charge du suivi personnel des jeunes et fait le lien 
avec le directeur. Certaines activités se feront seulement en équipe, la plupart 
seront en groupe d’âge mixte et certaines en groupe entier. 

6.2. Une journée type 
 

8h Lever / Laudes  (facultative) 
8h30 Petit déjeuner 

9h Services / Brossage de dents 
9h30 Lancement de la journée et Topo  
10h Activités manuelles / sportives 
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11h30 Messe (facultative) 
12h30 Déjeuner 
13h15 Sieste/ Lecture / Café des animateurs  
14h15 Grand jeu 
16h30 Goûter 

17h Temps libre/Douches 
19h Dîner 

19h45 Services / Brossage de dents 
20h30 Veillée et Prière (facultative)  

21h - 21h30 Coucher échelonné des enfants 
23h Coucher des animateurs 

 

6.3. Une semaine type 
 

 Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

Matin / 
Activités 

manuelles ou 
sportives. 

Activités 
manuelles ou 

sportives. 
Randonnée 

Activités 
manuelles ou 

sportives. 

Activités 
manuelles 

ou sportives. 

Rangement 
+ Pique 

Nique avec 
les parents 

 
Après-midi Installation Grand jeu Grand jeu Randonnée   Grand jeu Olympiades     /     

Soirée Veillée/ Jeux/ 
Sketchs 

Veillée/ Jeux/ 
Sketchs 

Veillée/ Jeux/ 
Sketchs 

Veillée/ Jeux/ 
Sketchs 

Veillée/ Jeux/ 
Sketchs 

Soirée 
Photos / 

 

7. La communication 
 
Dès le mois d’avril une campagne de communication a été diffusée :   

➔​ Affichage dans les églises, les aumôneries et les écoles, réseaux sociaux, 
presse locale  etc. 

➔​ Mise à jour du site du patronage Saint-Sernin, première source 
d’information pour les parents : https://www.patronagebrive.fr/  

Un formulaire de préinscription déclenche l’envoi d’un dossier d’inscription (fiche 
de renseignement, fiche sanitaire et copie du carnet de vaccination, attestation 
de responsabilité civile, test d’aisance aquatique et règlement par chèque ).  

La réception du dossier complet déclenche l’envoi de la check-list des affaires à 
emporter et les informations  de départ. 

Durant le séjour, des nouvelles sont régulièrement envoyées aux parents qui le 
souhaitent par mail ou via un groupe whatsapp dédié aux camps. 

8. Les transports  
 
Les parents amènent eux-mêmes leurs enfants sur le site du camp et viennent les 
récupérer à la fin du séjour.  

https://www.patronagebrive.fr/
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